POSTUP PRI SPRACOVANI OSOBNYCH UDAJOV

Tento dokument opisuje spdsob a dcel spracovania osobnych Uddjov prevadzkovatela
MESTSKY BYTOVY PODNIK, s.r.0., Sedlidfskd 1444/7, 020 01 POchov {dalej  len
WPrevadzkovatel”) alieZ poskytuje akékolvek dallie zdkonom poZadovang informdcie,
vratane informacii o pravach dotknutej osoby a o tom, ako ich uplathovaf,

Zakon €. 18/2018 1. z. Zdkon o ochrane osobnych Udagjov a o zmene o doplneni niektorych
zdkonov ako o Nariadenie [(EU) 2016/679 o ochrane osobnych Uddjov (dalej len ako
«Nariadenie") prestavuje pravny predpis o ochrane fyzickych oséb pri spractGvani osobnych
Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov a chrani zakladné prava a slobody fyzickych
0s50b, najmd vo vztahu k pravu na ochranu osobnych Udajov.

Podla Cléanku 4 {1) Nariadenia pojem .osobné Gdaje" znamend akékolvek informdcie
tykajice sa identifikovane] alebo identifikovatelne fyzickej osoby [{dale] fen ako ,dotknutd
osoba"}.

~Spracdvanie® je operdcia alebo stGbor operdcil sosobnymi Udaimi alebo sUbormi
osobnych Udajov, & sa vykondvajl automatizovanymi alebo neautomatizovanymi
prostriedkami, ako s0  ziskavanie, zaznamendvanie, usporadivanie, Struktdrovanie,
uchovdavanie, prepraclGvanie alebo zmena, vyhladdvanie, prehliadanie, vyuZivanie,
poskytovanie prenosom, drenim alebo poskytovanie inym spdsobom, preskupovanie dlebo
kombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo likvidacia (Clanok 4(2} Nariadenia).

Podla Clanku 12 a nasl. Nariadenia, dotknutej osobe musia byt tie? poskytnuté prislusné
informdcie o spracovatelskych Einnostiach prevédrkovatela a o pravach dotknutej osoby.
~Platnost” vzhladom na to, 7e sa mdze v budicnosti vyZadoval aktualizdcia informdécii
o spracuvani osobnych Udagjov  obsiahnutych v iychio Zdsaddch, Prevdadzkovatel je
opravneny tfieto Zdsady kedykelvek oktudlizovat. Tato verzia vyhidsenia bola vydand diha
2552018,

1. NA AKOM ZAKLADE MOIEME SPRACUVAT VASE OSOBNE (DAJE ?

Spracuvanie je zdkonné, iba viedy a iba v takom rozsahu, ked je splnend najmene;
jedna z tychto podmienck:

o Dotknutd osoba vyjadrila suhlas so spracUvanim svojich osobnych Gdajov na
jeden alebo viaceré konkrétne Ocely,

o Spracivanie je nevyhnutné na plnenie zmiuvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknuid osoba, alebo aby sa na zdkiade Ziadosti dotknute] osoby vykonali
opatrenia pred uzatvorenim zmiuvy,

e Spracdvanie je nevyhnuiné na splnenie zdkonnej povinnosti.

e Spracdvanie je nevyhnuiné na Géely opravnenych zdujmov, kioré sieduje
prevadzkovatel dlebo trefia strana, s vynimkou pripadoyv, ked nad takymito
zaujmami prevazujl zaujmy dlebo zdkladné prava a slobody dotknute] osoby,
kioré si vyZadujl ochranu osobnych Odgjov, naimd ak je dotknuiou osobou
diefa.

2. €OV PRIPADE NEPOSKYTNUTIA OSOBNYCH UDAJOV?
V pripade spracivania Vadich osobnych Uddjov v ramci:
e Pri poskytovani osobnych Odagjov, ktoré sd  zdkonnou aiebo  zmluvnou
poZiadavkou je dofknutd osoba povinnd poskyind! tieto osobné Udaje. Bez

poskytnutia oscbnych Gdajov nie je moiné vybavenie objedndvky/uzaivorenie
pracovnegj zmluvy

* Akékolvek osobné Udaje ndm poskytujete dobrovolne a ste povinni sédm zv&zt
do akej miery fakéto osobné Udaje poskytnete. Bez poskytnutia niektorych osob-
nych Udadjov viak nemdZeme reagovatl na vas podnet & Ziadost.




3.

VASE OSOBNE UDAJE ZiISKAVAME

Svoje osobné Udaje ndm poskytnete najcastejiie:

Iiskavame primdrne  priamo  od Vds, napriklad  z komunikacie s Vami
prostrednictvom kontaktného formuldaru na najej webstranke.

V pripade ak ste v postaveni ndho zdkaznika, resp. Zdujemcu o nas fovar aiebo
sluzby.

Pri vyberovom procese na obsadenie volnej pracovne] pozicie prevadzkovatela,
prip. Evidujencie osobnych Udajov uchddzagov o zamestnanie bez zdmeru
obsadif konkréinu pracovny poziciu.

Ak ste nG§ zakaznik, Vaie osobné Gdaje najcastejlie ziskavame priamo
od Vas. V takom pripade je poskytnulie Vadich osobnych Gdajov
dobrovoingé s vynimkou tych dOdajov, ktoré sd nevyhnuiné na
fakturovanie nami poskytnutych tovarov aiebo sluZieb.

4. AKY JE UCEL S’PRACl'JVANIAOSOBNY'CH L:ID,A.FOV, AKE OSOBNE UDAJE SPRACUVAME, NA
AKU DOBU MAME ULOZENE VASE OSOBNE UDAIJE ?

Vaie osobné Udaje budl spracivané na zdklade osobitnych pravnych predpisov o
Ucelov, ktoré sO stanovené prevadzkovalelom. Tieto sU jednoflivo uvedené v
INFORMACIE O UCELOCH SPRACUVANIA:

INFORMACIE O UCELOCH SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV, KATEGORIA ROKY
PRAVNOM ZAKLADE, PRIJEMCOCH A LEHOTACH UCHOVAVANIA _ | PRIJEMCOVY UCHOVAVANIA
Vyber zamestnancov z&kon €. 311/2001 Z. z. Z&konnik Uddje nie su 1 rok

prace v znent neskordich predpisov, | dalej

na zdklade sUhlasu dotknuiej osoby | poskytované

v zmysle Clanku 6 ods.1 pism. )

vieobecného Nariadenia EP a R

(EU} 2016/679 o ochrane fyzickych

0séb pri spracuvani osobnych

Udgjov a 0 volinom pohybe

takychto Udajoy
Mzdovd politika zékon &, 31172001 Z, z. Zakonnik IZdravotné 50 rokov
zamestnavatelia prace v zneni neskordich poistovne,

zékon &, 553/2003Z.z. 0 socidling

odmeifiovani niektorych poisfovia,

zamestnancoy pri vykone préce vo
verejnom zéujme a 0 zmene A
doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskordich predpisov, zékon &,
580/2004 7. z. 0 zdravotnom poisteni
o zmene a doplneni zdkona &.
95/2002 7. z. o poisfovnictve a o
zmene o dopineni niektorych
zakonov v zneni neskordich
predpisov, zdkon €. 461/2003 1.z ©
socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, z&kon &.
59572003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskordich predpisov, zdkon &.
43/2004 1. z. o starobnom
déchodkovom sporent v zneni
neskorsich predpisov, zdkon C.
650/2004 7. 7. 0 dopinkovom

danovy Urad,
DDS,




ddchodkovom sporeni a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v
zneni naskoriich predpisov zdkon C,
542004 2. z. o sluzbdch
zamestnanostt a o zmene o
doplneni niektorych zdkonov v
znenl neskoriich predpisov, zdkon &.
44272003 1. z. o ndhrade prijmu pri
docasne] pracovnej neschopnost
zamestnanca a o zmene d
dopinent niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov, zdkon &.
15271994 Z. z. 0 socidinom fonde a
o zmene d doplneni zékona &.
59572003 Zb. o dani z primov v
zneni neskorsich predpisov

Spréva registratary

&lanok 6, ods. 1, pism. c)
Vieobecného nariadenia o
ochrane Udajov

zdkon &, 395/2002 7. z. 0 archivoch
a registratOrach a o doplnent
niektorych zékonov, v zneni
neskordich predpisov

Ministerstvo
vnutra
Slovenskej
republiky, iny
oprévneny
subjekt,

evidencia sa
uchovdva 10
rokov po
ukondcenit
evidencie

Evidencia prichddzajdcej
a odchdadzajdce] posty

clanok 6, ods. 1, pism. ¢}
Vieobecného nariadenia o
ochrane Uddjov zdkon &. 369/19%90
1. z. o obecnom zriadeni v zneni
neskoriich predpisov zdkon &,
395/2002 Z. z. 0 archivech a
registratUrach a o doplneni
niektorych zékonov, v zneni
neskorsich predpisov Zdkon &.
305/2013 1. z. o elekironicke]
podobe vykonu pdsobnosti
orgdnov verejnej moci a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov
(zGkon o e-Governmente)

udaje nie sU
dalej
poskytované

3 roky

Spracovanie Uctovnych
dokladov

zdkon &, 431/20027. 2. 0
Uctovnictve v zneni neskorich
predpisov, zakon &, 222/2004 7,2, 0
dani z pridanej hodnoty v znent
neskorsich predpisov, zékon &.
145/1995 7. 7. o spravnych
poplatkoch v zneni neskordich
predpisov, z&kon C. 40/1964 7b,
Obd&iansky zékonnik v zneni
neskorich predpisov, zakon &.
152/1994 1. z. o soci@inom fonde a
o zimene d doplneni zdkena
&595/2003 7b. o dani z prijmov v
znenl neskordich predpisov, zdkon &.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v
zneni neskorsich predpisov, zdkon €.
583/2004 1. z. o rozpoltovych
pravidlidch Uzemnej samosprdavy v
zneni neskordich predpisov

danovy Grad

10 rokov

Vybavovanie sfaznosti

&ldnok 4, ods. 1, plsm. ¢} a e}
Vieobecneho nariadenia o

OCTK,
Ny opravneny

5 rokov po
ukonceni




ochrane Udajov
zdkon &. 9/2010 Z. z. o staZnostiach
v zneni neskordich predpisov

orgdn §tatu

alebo zaniku
povinnosti

Siefovd bezpecnost a
bezpecnost

VSeobecné nariadenie o ochrane
Uddjov €. 2016/679 &lanok 6, ods. 1,
pism. c)

sudy, orgdny
¢inné v frestnom
konan,
inpektori Uradu
na ochranu
osobnych
Uddajov SR, iny
opravneny
subjekt v sUlade
50 zdkonom

o ochrane
osobnych
Uddijov resp.
inym osobitnym
préavnym
predpisom

1 rok

Uplathiovanie prav
dotknutych oséb

spracUvanie osobnych Udadjov je
povolené Cl. 6 ods. 1 pism. c),
vsUlade s &l 150222 a 34

orgdny statnej
spravy, verejnej
moci a verejnej

5 rokov odo
dnha vybavenia
Ziadosti

Nariadenia Eurépskeho paramentu | sprévy podia

a Rady (EU) 2016/679 o ochrane prisluinych

fyzickych osdb pri spracivani prévnych

osobnych Udajov a o volnom predpisov

pohybe takychto Udagjov
Ochrana majetku opravneny zaujem v zmysle Elanku | prisludnici 7 dni
prevadzkovatela 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Policajného

kamerovy systémom

Hlavnym oprdavnenym zdujmom je
ochrana majetku o bezpeénosti
prevadzkovatela a dotknutych
osdb

zboru v pripade
potreby, pravny
zéstupca

prevadzkovateld

Iverejnenie
videozdznamov organom
&innym v trestnom konani

v zmysle &lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o
ochrane fyzickych oséb pri
spracUvani osobnych Udajov a o
volnom pohybe takychto Udajov

orgdny §tatnej
spravy, verejnej
Moci

z&znamy mozu
byt vyuzité dj
na
preukazovanie
pravnych
ndrokov a
prevadzkovatel
ich bude
spracUvaf po
dobu
nevyhnutnl na
ich
preukazovanie

Prédvne vziahy, zmluvné
vzfahy

obéianskym zdkonnikom,
Obc&ianskym sudnym poriadkom,
Trestnym zdkonom, Trestnym
poriadkom, Exekuénym poriadkom,
zdkonom NR SR &. 153/2001 Z. z. o
prokurattre v zneni neskorsich
predpisov, Zdkonom o slobodnom
pristupe k informdcidm, zékonom
SNR &. 372/1990 Zb. o priestupkoch
v platnom zneni, Spravnym
poriadkom, z&konom NR SR &.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych

orgdny cinnym v
trestnom konani
v pripade
spachania
frestného &inu

10 rokov




Uddjov v zneni neskordich predpisov
a sUvisiacimt prévnymi predpismi

Ziskavania a poskytovania | Eldnok é, ods. 1, pism. f) zmluvné strany, 5 rokov
kontakinych dajov Vieobecného nariadenia o partneri pri
zamesinancov, ochrane Udajov spracivanie je redlizacii

Zamesinancov nevyhnuing na U&ely oprdvnenych | projektovych
doddvatelov sluZieb, zaujmov prevadzkovatela &innost, organy

orgdinov §tainej a veregjnej $tatnej spravy,

sprévy, s ktorymi verejnef moci
Prevadzkovatel vedie

kore$pondenciu,

pripadne kontakiné

Uddje o inych osobdch, v

radmci zakonnej Cinnosti

Prevadzkovatela

Preletrovanie podnetov &lanok 6, ods. 1, pism. c) a ) UCastnici 3roky

podla zdkona &. 307/2014
Z.z. azdkona 54/2019 . z.
o ochrane
oznamovatelov

Vieobecného nariadenia o
ochrane Oddiov zakon ¢, 307/2014
1. z. o niektorych opatreniach
sUvisiacich s oznamaovanim

konania, sUdy,
orgdny &inné v
trestnom konani,
indpektori Uradu

profispolodenskej Cinnosti | protispolocenske] Cinnosti ¢ o na ochranu
a o zmene a doplneni Zmene a doplneni nisktorych osobnych
niektorych zdkonov zakonov zdkon &. 54/2019 7. z. o Udajov SR

ochrane oznamovatelov
protispoloenskej Cinnosti a o
zmene a doplneni niektorych
z&konov

5. KTO sl PRIJEMCOVIA VASICH OSOBNYCH UDAJOV ?

Kategdria priemcov: orgdny
stréinky  spolocnaosti, auditor,

pripadoch sudy a orgdny &inné v tresinom konani.

4. IVEREJNENIE OSOBNYCH UDAJOV

itatne] a verejnei spravy, samosprdvy, spravcea webovej
advokdt, spoloc¢nosti vykondvajice sprdvu a podporu
informacnych  technoldgii, poskytovatelia informacnych sluZieb v oddvodnenych

Osobné Udaje nebudy zvergjnené.

7. AUTOMATIZOVANE INDIVIDUALNE ROZHODOVANIE

Osobné Udgje nebud( pouZivane na automatizovane individudine rozhodovanie
vrGiane profilovania.

PRENOS OSOBNYCH UDAJOV MIMO EUROPSKEJ ONII

Prenos osobnych Udajov do trefej krajiny alebo medzindrodnej organizdcie sa
neuskuto&nuje.

MLEANLIVOST

Dovolujeme si vas uistif, 7e nadi zamestnanci i spoiupracovnici, ktorl budy spracovavaf
vaie osobné dddje, sU povinni zachovaval micanlivost o osobnych Gdajoch. Tato
micanlivost pritom trvé i po skon&eni zdvézkovych vztahov s nami.

10, ZABEZPECENIE OSOBNYCH UDAJOV




11,

Vase osobné Udaje sO u nds v bezpedi. Aby sme zamedzili neoprédvnenému pristupu a
znevzitiu vasich osobnych Odajov, zaviedli sme primerané opatrenia ako technickeho,
tak organizacnéhno rdzu. Velmi ndm zdleZi na ochrane vasich osobnych Gdgjov. Preto
nielen pravideine kontolujeme ich zabezpecenie, ale ich ochranu priebeine
zdokonalujeme. Snazime sa pouZival také bezpednosiné opatrenia, ktoré s chiadom na
aktudiny stav technoldgii poskytujl dostateéné zabezpecenie. Prijaté bezpecnosiné
opafrenia sU potom pravidelne aktualizovane.

DOTKNUTE OSOBY

12

SU najmé zamestnanci, klienti, kazdd fyzickd osoba, ktorej osobné Gdaje sa spracuvajd,

PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY

Odvolaf sGhlas - v pripadoch, kedy Vale osobné Udaje spracivame na zdklade Vaiho
sUhlasu, male pravo tento suhlas kedykolvek odvolaf. SUhlas mbZete odvolaf
elekfronicky nha uvedend mailovy adresu, pisomne, alebo osobne vsidle
prevadzkovalela, Odvolanie sOhlasu nemd vplyv na zdkonnost spracivania osobnych
Udajov, ktoré sme na jeho zdklade o Vds spracivali. Bez ohladu na to mate pravo
kedykolvek namietaf proti spracovaniu osobnych uddgjov.

Pravo na pristup - mate prdvo na poskyinutie képie osobnych Udagjov, kiore o Vas
mame k dispozicii, ako aj na informdcie o tom, ako Vaie osobné Udaje pouzivame. Yo
vaciine pripadoy Yam budd Vaie osobné Udaje poskyinuté v pisomnej listinnej forme,
pokial nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informdacii
pofiadali elekironickymi prostriedkami, budl Véam poskytnuté elekironicky, ak to bude
technicky moiné.

Pravo na opravu - priimame primerané opatrenia, aby sme zabezpedili presnost, Oplnost
a aktudlnost informdcii, ktoré o Vas mdme k dispozicii. Ak si myslite, Ze Odaje, klorymi
disponujeme sU nepresné, neupiné alebo neaktudine, prosim, nevahajte nas pozadat,
aby sme fieto informdcie upravili, aktualizovaii alebo doplniti.

Prdvo na vymaz (na zabudnutie) - mdte pravo nds poiiadaf o vymazanie Vddich
osobnych Gdajov, naprikiad v pripade, ak osobné Gdaje, kioré sme o Vas ziskal, uz viac
nie sU potrebné na naplhenie pévodného Gcelu spractvania. Voie pravo je viak
potrebné posidit z pohladu vietkych relevantnych okolnosti. Napriklad, mbzeme maf
urcité pravne a regulacéné povinnosti, o znamend, Ze nebudeme moct Vase] Ziadosti
vyhovief.

Pravo na obmedzenie spracOvania - za urditych okolnosti ste oprdvneny nds poziadaf,
aby sme prestali pouzivat Vaie osobné Udagje. lde napriklad o pripady, ked si myslite, ze
osobné Uddje, ktoré o Vas mame, mdiu byf nepresné dlebo ked si myslite, ze uz Vase
osobné Udaje nepotrebujeme vyuzivaf.

Pravo na prenosnost Odajov - za urditych okolnostt mdate pravo peoZiadat nds o prenos
osobnych Uddjoy, ktoré ste ndm poskytli, na ind tretiuv stranu podla V&sho vyberu. Pravo
na prenosnost sa viak tyka len osobnych Udajov, ktoré sme od Vs ziskali na zdklade
sUhlasu alebo na zakiode zmiuvy, kiore] ste jednou zo zmluvnych stran.

Prévo namietat - mdte pravo namietat vodi spracivaniu Udajov, kiore je zaloiené na
nasich legitimnych opravnenych zdujmoch. V pripade, ak nemdme presvedCivy
legitimny opravneny dévod na spracuvanie a Vy poddte ndmietku, nebudeme Vase
osobné Udaje dalej spracovaf.

Pravo podaf ndvrh na za&atie konania o ochrane osobnych Udajov - ok sa domnievate,
je vaie osobné dddie spracUvane nespravodlivo alebo nezdkonne, moziete podaf
staznost na dozoray orgdn, ktorym je Urad na ochranu osobnych Udajov siovenske;
republiky, hranicnd 12, 820 07 Brafislava 27; fel. Cislo: +421 /2/ 3231 3214 mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk, htips://dataprotection.gov.sk. VvV pripade podania ndvrhu
elekironickou formou je pofrebne, aby spifat ndleifosti podla § 19 ods.1 zdkona
E.7181967 Ib. o spravnom kenani (sprévny poplalok).




13. AKO MATE POSTUPOVAT PRI UPLATNOVANYCH VASICH PRAV
Svoje prava si uplatiujete vidy u toho, kfo Vale osobné Udaje spracuva, f. j. u
konkrétneho prevadzkovatela.
Ak md& prevadzkovatel zodpovednu osobu, mdzete Vasu Ziadost adresovaf qj tejto
osobe,
Zliadost méie byt Ustha, pisomnd, elektronickd  pripadne  podand  inymi
prostriedkami (vieobecné nariadenie o ochrane Udajov nepredpisuje konkrétnu formu).
Odporicame vyuzit najmdé pisomnu alebo elektronickyd formu.
Pripravte siidentifikacné Udaje ako napr. &islo zmluvy, Vade ID u prevadzkovaiela,
pouzivatelské meno alebo heslo a pod. teda identifikator, na zdklade kforého Vas
prevadzkovatel bude schopny vo svojom prostredi identifikovaf a poskytndf Vam tak
Uddaije, ktord sa Vas tykaju.
Prevddzkovatel je povinny vybavit Vaiu Ziadost bezodkladne, najneskdr do 1
mesiaca od je] dorucenia. V pripade zloZitosti, alebo velkého poctu Ziadosti sme
oprdavneni tUto lehotu predizit o dalsich 60 dni.
V pripade opakovanej Ziadosti sme opravneni Uctovat si primerany administrativny
poplatok na pokrytie ndkladov spojenych s poskytnutim tejto sluzby.
14. INFORMOVANIE A UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTEJ OSOBY
Za Ucelom uplatiiovania svojich prav, mbdzete kedykolvek kontaktovaf prevédzkovatela
nasledovne:
o  Adresa: MESTSKY BYTOVY PODNIK, s.r.0., Sedlifské& 1446/7 020 01 PUchov
e E-mail: sekretariat@msbp.sk
o Telefénne Eislo: 0911 229 917
15. ZAVER

Ak mate otdzky k ochrane osocbnych Udajov, mbiete sa kedykolvek obrdatit
prostrednictvom e-mailu, alebo postou na sidle prevadzkovatela. V pripade, Ze si u nds
uplatiujete niektoré z prav dotknutej osoby podla pravnych predpisov upravujucich
ochranu osobnych Udajov a z vaiej Zziadosti nie je moiné overit totoznost ziadatela
alebo v pripade, Ze mdme oprdvnené pochybnosti v sUvislosti s totoznosfou osoby, ktord
poddva Ziadost, vyhradzujeme si préavo tito osobu poziadaf o poskytnutie
dodatoénych informdacii potrebnych na potvrdenie totoinosti osoby uplatnujicej tuto
Ziadost.



